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ВЪТРЕШНИ ПРАВИЛА ЗА ПРИЛАГА • НА АНТИКОРУПЦИОННИ 

ПРОЦЕДУРИ, ЗА ДОКЛАДВАНЕ ПРИ ОТК ИВАНЕ/УСТ АНОВЯВАНЕ И/ИЛИ 

НАЛИЧИЕ НА ИНФОРМАЦИЯ ЗА ДОПУСНАТИ ГРЕШКИ, НЕРЕДНОСТИ, 

ИЗМАМИ, ЗЛОУПОТРЕБИ И ДРУГИ В УМБАЛ „ПРОФ. Д-Р АЛ.ЧИРКОВ"ЕАД 

ГЛАВА ПЪРВА. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 
Раздел 1. Обхват, цели и принципи. 
Чл. J. Тези Вътрешни правила уреждат условията и реда в УМБАЛ „Проф. 

д-р Ал. Чирков" ЕАД за превенния и противодействие на корупцията, 

корупuионни практики, измами, нередности, злоупотреби, грешки и други. 

Чл. 2. Настоящите Вътрешни правила целят: 

1. повишаване на общественото доверие към служителите на УМБАЛ

,,Проф. д-р Ал.Чирков" ЕАД;

2. засилване на обществения/граждански контрол към работата на УМБАЛ
,,Проф. д-р Ал.Чирков" ЕАД;

3. създаване на rаранuии за отчетност и прозрачност на дейността на
УМ БАЛ „Проф. д-р Ал. Чирков" ЕАД;

4. повишаване ефективността по предотвратяване на корупция,

корупционни прояви, измами, нередности, злоупотреби, грешки и други;

5. утвърждаване на ценности като честност, почтеност и морал у

служителите на УМБАЛ „Проф. д-р Ал.Чирков" ЕАД.
Чл. 3. За постигане на формулираните в предходния член цели се прилагат 
различни антикорупционни процедури и механизми за преглед, проверка, 

мониторинг и докладване. 
Чл. 4. Изпълнението на Вътрешните правила се осъществява при спазване на 

принuипите на законност, откритост, прозрачност, достъпност, почтеност 11

нетърпимост към корупция, коруnционни прояви, измами, нередности, 

злоупотреби, грешки и други. 

Раздел 11. Основни дейности и задължения 
Чл. 5. Ръководителите на структурни звена в УМБАЛ „Проф. д-р Ал. Чирков·' 
ЕАД осъществяват дейности, насочени към преглед, проверка, мониторинг и 












